
ANEXO A

DA PLANILHA DE PREÇOS

CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

ADITAMENTO 5



MENSAL (b) TOTAL (a x b)

1° CENTRO EXECUTIVO Frente 24 h TDM 12 0,00 0,00

2° CENTRO EXECUTIVO Fundos 24 h TDM 12 0,00 0,00

3° CENTRO EXECUTIVO Recepção entrada visitantes + CRV 12 h TDM 12 0,00 0,00

4° CENTRO EXECUTIVO Recepção entrada visitantes + Mirante Central 12 h TDM 12 0,00 0,00

5° ESPAÇO CULTURAL GRAMADÃO 24 h TDM 12 0,00 0,00

6° ECOMUSEU Guarda Salas 12 h TDM 12 0,00 0,00

7° ECOMUSEU Guarda Salas 12 h TDM 12 0,00 0,00

8° ECOMUSEU Guarita de Entrada 24 h TDM 12 0,00 0,00

9° ECOMUSEU Área Administrativa 24 h TDM 12 0,00 0,00

10° ECOMUSEU área de visitação (Fundos) e Gradil 24 h TDM 12 0,00 0,00

11° CENTRO DE RECEPÇÃO DE VISITANTES - Guarita de Entrada 24 h TDM 12 0,00 0,00

12° CENTRO DE RECEPÇÃO DE VISITANTES - Embarque/Desembarque 24 h TDM 12 0,00 0,00

13° CENTRO DE RECEPÇÃO DE VISITANTES - Catracas de Entrada 12 h TDM 12 0,00 0,00

14° CENTRO DE RECEPÇÃO DE VISITANTES - Catracas de Saída 12 h TDM 12 0,00 0,00

15° CENTRO DE RECEPÇÃO DE VISITANTES - Caixa do CTI 12 h TDM 12 0,00 0,00

16° CENTRO DE RECEPÇÃO DE VISITANTES - Estacionamento 12 h TDM 12 0,00 0,00

17° CENTRAL DE CADASTRAMENTO - Estacionamento 12 h TDM 12 0,00 0,00

18° TORRES TRANSMISSÃO 24 h TDM 12 0,00 0,00

19° TORRES TRANSMISSÃO (acompanhante) 24 h TDM 12 0,00 0,00

20° REFUGIO BELA VISTA - Portal 24 h TDM 12 0,00 0,00

21° REFUGIO BELA VISTA - Portal 12 h TDM 12 0,00 0,00

22° REFUGIO BELA VISTA - Área Administrativa 12 h TDM 12 0,00 0,00

23° REFUGIO BELA VISTA - Área 01 24 h TDM 12 0,00 0,00

24° REFUGIO BELA VISTA - Área 02 24 h TDM 12 0,00 0,00

25° PATRULHA OESTE - CERCA PERIMETRAL 24 h TDM 12 0,00 0,00

26° PATRULHA OESTE - CERCA PERIMETRAL (acompanhante) 24 h TDM 12 0,00 0,00

27° PATRULHA LESTE - CERCA PERIMETRAL - Pomba cuê 24 h TDM 12 0,00 0,00

28° PATRULHA LESTE - CERCA PERIMETRAL - Pomba cuê (acompanhante) 24 h TDM 12 0,00 0,00

29° REFUGIO BELA VISTA - Guarita próxima ao ervanário 24 h TDM 12 0,00 0,00

30° CANAL DA PIRACEMA - Laboratório Ictiologia 24 h TDM 12 0,00 0,00

31° CANAL DA PIRACEMA - Posto volante 12 h TDM 12 0,00 0,00

32° ALMOXARIFADO CENTRAL - Guarita de Entrada / Portaria 12 h TDM 12 0,00 0,00

33° ALMOXARIFADO CENTRAL - Área leste/sul/oeste UNILA 24 h TDM 12 0,00 0,00

34° ALMOXARIFADO CENTRAL - Oeste/Norte/Leste 24 h TDM 12 0,00 0,00

35° CENTRO DE RECEPÇÃO DE VISITANTES - Mirante Central 12 h TDM 12 0,00 0,00

36° PARQUE TECNOLÓGICO ITAIPU - PTI 24 h TDM 12 0,00 0,00

37° PARQUE TECNOLÓGICO ITAIPU - PTI 24 h TDM 12 0,00 0,00

38° PARQUE TECNOLÓGICO ITAIPU - PTI - Nandeva / Cine Barrageiro 24 h TDM 12 0,00 0,00

39° GUARITA DA FOZ DO RIO BELA VISTA 24 h TDM 12 0,00 0,00

40° NEPOM 24 h TDM 12 0,00 0,00

41° SUPERVISOR OPERACIONAL 24 h TDM 12 0,00 0,00

42° POSTO DIRETOR DE REDE - PDR 24 h TDM 12 0,00 0,00

43° GUARITA PRÓXIMA A RUA GOIÂNIA - Vila C 24 h TDM 12 0,00 0,00

44° ACESSO AO NOVO ESTACINAMENTO DO PTI 24 h TDM 12 0,00 0,00

45° ACESSO AO NOVO ESTACINAMENTO DO PTI - Acompanhante 24 h TDM 12 0,00 0,00

46° SANTA HELENA - Escritório 24 h TDM 12 0,00 0,00

47° GUAÍRA - Escritório 24 h TDM 12 0,00 0,00

0,00

NOTAS:

1) TDM = Todos os dias no mês; HC = Horário Comercial; 
2) A data-base da categoria funcional dos vigilantes é 1º fevereiro; 
3) Nos preços ofertados estão incluídos todos os custos com mão de obra, materiais, equipamentos e outros de qualquer natureza, necessários para a completa prestação dos serviços. Foi considerado o disposto na Lei 
Complementar de Foz do Iguaçu n° 206, de 12 de junho de 2013, que dispõe sobre as condições de isenção dos serviços prestados à ITAIPU nessa municipalidade.

4) As planilhas auxiliares de Custos e Formação de Preços dos Postos (1 a 47) devem ser elaboradas conforme a ordenação realizada no Anexo "A" da Planilha de Preços, e poderão ser apresentadas, em momento oportuno e 
à critério da ITAIPU, conforme subitem 2.18.10.1 do CBC.

TOTAL GERAL

POSTO LOCALIZAÇÃO DO POSTO
REGIME DE 
EXECUÇÃO

PERÍODO (a)
Meses

PREÇO (R$)

PLANILHA DE PREÇOS - ANEXO III



POSTOS:
Base Cálculo

A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021

Percentual (%)
1 INSS
2 SENAC ou SESC
3 SENAI ou SESI
4 INCRA
5 Salário educação
6 FGTS
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP)
8 SEBRAE

TOTAL GRUPO A 0,00%
Percentual (%)

9 Férias
10 Adicional de Férias
11 Auxilio Doença
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto
13 Licença Paternidade
14 Faltas Legais
15 Acidente de Trabalho
16 Aviso prévio Trabalhado
17 13° salário
18 Ausência para Reciclagem

TOTAL GRUPO B 0,00%
Percentual (%)

19 Aviso prévio indenizado
20 Indenização Adicional
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social

TOTAL GRUPO C 0,00%
Percentual (%)

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de

afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

TOTAL GRUPO D 0,00%
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00%

Descrição Custo R$
A Vale Transporte
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021
C Vale Mercado
D Gratificação de Natal
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
TODOS

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas
L* Adicional de Intervalo Intra-Jornada - Supervisores (Posto 41)*
M Renovação CNV

CUSTO TOTAL MENSAL
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Calça 12
Camisas - manga curta 12
Camisas - manga longa 12
Botina/Coturno 12
Cinto Nylon 30
Jaqueta 30
Capa de Chuva 30
Gorro 12
Apito com cordão 30
Cinto NA 30
Porta Bastão 30
Coldre 30
Fiel do Revólver 24
Capa de Colete 24
Blazer (Paletó) 12
Luvas ciclismo 30
Capacete ciclismo 30
Óculos ciclismo 30

CUSTO TOTAL MENSAL
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$

Livro de Ocorrências 3
Revólver 120
Colete Balístico 60
Munição calibre 38 12
Laudo Armas/Registro 30
Rádio de comunicação com estação 60
Telefone Celular Corporativo 60
Rádio de comunicação com estação fixa 60
Lanterna 24
Veículo (Valor a depreciar) 24
Combustível + Manutenção 1
GPS 60
Tambor para Água 30
Bolsa Costal 30
Abafador de Incêndio 24
Farol de Milha Manual 60
Garafa Termica 5l 30
Fita Métrica (Trena) 60
Câmera Fotográfica Digital 24
Binóculo 30
Colete Refletivo 24
Rolo de fita zebrada 3
Cone de sinalização 30
Bastão Retrátil 30
Bicicleta 30
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24
Combustível + Manutenção Rendição 1
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1



Filtro Solar 1
Repelente 1
Jet Loader 24
Algema 30
Carregador de Pilhas 30
Fone com Microfone e PTT 30
Luva Descartável 5

CUSTO TOTAL MENSAL
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA

Demais Componentes %
A Despesas Operacionais e Administrativas
B Lucro e Reserva Técnica
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu)



POSTO: Planilha: 1

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$              
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$              
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$              
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$              
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     53,27 -R$              
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$              
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$              
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$              

-R$              

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$              
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$              
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$              
4 INCRA 0,00% -R$              
5 Salário educação 0,00% -R$              
6 FGTS 0,00% -R$              
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$              
8 SEBRAE 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$              
10 Adicional de Férias 0,00% -R$              
11 Auxilio Doença 0,00% -R$              
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$              
13 Licença Paternidade 0,00% -R$              
14 Faltas Legais 0,00% -R$              
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$              
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$              
17 13° salário 0,00% -R$              
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$              
20 Indenização Adicional 0,00% -R$              
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$              
23 Incidência do FGTS (item 6 - Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$              

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$              

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$              

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$              
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$              

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                    
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                    
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                    
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                    
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                    
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                    
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                    
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                    
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

1 - 24h TDM - Centro Executivo (Frente)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                    
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                    
Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                    
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                    
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                    
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                    
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                    
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                    
Gorro 12 -R$                        1 -R$                    
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                    
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                    
Porta Bastão 30 -R$                        -R$                    
Coldre 30 -R$                        1 -R$                    
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                    
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                    
Blazer (Paletó) 12 -R$                        -R$                    
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,25 -R$                    
Revólver 120 -R$                        0,25 -R$                    
Colete Balístico 60 -R$                        0,25 -R$                    
Munição calibre 38 12 -R$                        3 -R$                    
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,25 -R$                    
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,25 -R$                    
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                    
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                    
Lanterna 24 -R$                        0,25 -R$                    
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                    
GPS 60 -R$                        -R$                    
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                    
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                    
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                    
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                    
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                    
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                    
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                    
Binóculo 30 -R$                        -R$                    
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                    
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                    
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                    
Bastão Retrátil 30 -R$                        -R$                    
Bicicleta 30 -R$                        -R$                    
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                    
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                    
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                    
Filtro Solar 1 -R$                        0,25 -R$                    
Repelente 1 -R$                        0,25 -R$                    
Jet Loader 24 -R$                        0,25 -R$                    
Algema 30 -R$                        -R$                    
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                    
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        -R$                    
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                 

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                 
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                 
C Insumos da Mão de Obra -R$                 

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                 

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                 



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                 
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                 

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                 
B Demais Componentes -R$                 
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                    
D Valor Mensal dos Serviços -R$                    
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                    



POSTO: Planilha: 2

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                    1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                    1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                    0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                    0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                    53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                    0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                    0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-Grupo

C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento superior a 15
dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de cálculo
referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                       32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                       16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                       1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                       0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                       1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                       1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                       1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                       1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                       1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                       1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                       1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                       15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                       1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                       2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                       2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                       1 -R$                   

VIGILANTE

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
2 - 24h TDM - Centro Executivo (Fundos)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00



Botina/Coturno 12 -R$                       2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                       1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                       1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                       1 -R$                   
Gorro 12 -R$                       1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                       1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                       1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                       1 -R$                   
Coldre 30 -R$                       1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                       1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                       2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                       -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                       -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                       -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                       -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                       0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                       0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                       0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                       3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                       0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                       0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                       -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                       -R$                   
Lanterna 24 -R$                       0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                       -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                       -R$                   
GPS 60 -R$                       -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                       -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                       -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                       -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                       -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                       -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                       -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                       -R$                   
Binóculo 30 -R$                       -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                       -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                       -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                       -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                       0,25 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                       -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                       -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                       -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                       -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                       -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                       0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                       0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                       0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                       0,25 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                       0,25 -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                       -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                       -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 3

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                   1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                   1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                   0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                   0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                   0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                   0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                   0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                      32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                      16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                      1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                      0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                      1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                      1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                      1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                      1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                      1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                      1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                      1 -R$                   

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
3 - 12h TDM - Centro Executivo (Feminino)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                      15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                      1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                      2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                      2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                      1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                      2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                      1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                      1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                      1 -R$                   
Gorro 12 -R$                      1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                      1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                      1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                      -R$                   
Coldre 30 -R$                      1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                      1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                      2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                      1 -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                      -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                      -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                      -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                      0,5 -R$                   
Revólver 120 -R$                      0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                      0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                      6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                      0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                      0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                      -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                      -R$                   
Lanterna 24 -R$                      -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                      -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                      -R$                   
GPS 60 -R$                      -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                      -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                      -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                      -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                      -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                      -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                      -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                      -R$                   
Binóculo 30 -R$                      -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                      -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                      -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                      -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                      -R$                   
Bicicleta 30 -R$                      -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                      -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                      -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                      -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                      -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                      -R$                   
Repelente 1 -R$                      -R$                   
Jet Loader 24 -R$                      0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                      -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                      -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                      0,5 -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                      -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 4

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
4 - 12h TDM - Centro Executivo (Masculino)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                   
Gorro 12 -R$                        1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                        -R$                   
Coldre 30 -R$                        1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                        1 -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0 -R$                   
Revólver 120 -R$                        0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                        0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                        6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                   
Lanterna 24 -R$                        -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                   
GPS 60 -R$                        -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                   
Binóculo 30 -R$                        -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                        -R$                   
Bicicleta 30 -R$                        -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                        -R$                   
Repelente 1 -R$                        -R$                   
Jet Loader 24 -R$                        0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                        0,5 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        0,5 -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2



POSTO: Planilha: 5

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                    1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                    1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                    0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                    0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                    53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                    0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                    0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-Grupo

C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento superior a 15
dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de cálculo
referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                       32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                       16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                       1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                       0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                       1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                       1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                       1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                       1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                       1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                       1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                       1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                       15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                       1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                       2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                       2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                       1 -R$                   

01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
5 - 24h TDM - Espaço Cultural Gramadão

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                       2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                       1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                       1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                       1 -R$                   
Gorro 12 -R$                       1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                       1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                       1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                       -R$                   
Coldre 30 -R$                       1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                       1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                       2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                       -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                       -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                       -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                       -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                       0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                       0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                       0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                       3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                       0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                       0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                       -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                       -R$                   
Lanterna 24 -R$                       0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                       -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                       -R$                   
GPS 60 -R$                       -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                       -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                       -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                       -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                       -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                       -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                       -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                       -R$                   
Binóculo 30 -R$                       -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                       -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                       -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                       -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                       -R$                   
Bicicleta 30 -R$                       -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                       -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                       -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                       -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                       -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                       -R$                   
Repelente 1 -R$                       0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                       0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                       -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                       -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                       -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                       -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 6

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                   1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                   1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                   0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                   0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                   0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                   0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                   0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                      32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                      16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                      1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                      0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                      1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                      1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                      1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                      1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                      1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                      1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                      1 -R$                   

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

6 - 12h TDM - Ecomuseu de ITAIPU (Masculino)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                      15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                      1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                      2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                      2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                      1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                      2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                      1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                      1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                      1 -R$                   
Gorro 12 -R$                      1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                      1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                      1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                      -R$                   
Coldre 30 -R$                      1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                      1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                      2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                      1 -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                      -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                      -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                      -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                      0 -R$                   
Revólver 120 -R$                      0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                      0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                      6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                      0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                      0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                      -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                      -R$                   
Lanterna 24 -R$                      -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                      -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                      -R$                   
GPS 60 -R$                      -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                      -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                      -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                      -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                      -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                      -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                      -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                      -R$                   
Binóculo 30 -R$                      -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                      -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                      -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                      -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                      -R$                   
Bicicleta 30 -R$                      -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                      -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                      -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                      -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                      -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                      -R$                   
Repelente 1 -R$                      -R$                   
Jet Loader 24 -R$                      0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                      -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                      -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                      0,5 -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                      -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 7

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
7 - 12h TDM - Ecomuseu de ITAIPU(Feminino)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                   
Gorro 12 -R$                        1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                        -R$                   
Coldre 30 -R$                        1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                        1 -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,5 -R$                   
Revólver 120 -R$                        0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                        0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                        6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                   
Lanterna 24 -R$                        -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                   
GPS 60 -R$                        -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                   
Binóculo 30 -R$                        -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                        -R$                   
Bicicleta 30 -R$                        -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                        -R$                   
Repelente 1 -R$                        -R$                   
Jet Loader 24 -R$                        0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                        0,5 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        0,5 -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2



POSTO: Planilha: 8

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
8 - 24h TDM - Ecomuseu de ITAIPU (Guarita de Entrada)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                   
Gorro 12 -R$                        1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                        -R$                   
Coldre 30 -R$                        1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                        -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                        0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                        0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                        3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                   
Lanterna 24 -R$                        0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                   
GPS 60 -R$                        -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                   
Binóculo 30 -R$                        -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                        -R$                   
Bicicleta 30 -R$                        -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                        0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                        0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                        0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                        -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4



POSTO: Planilha: 9

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                   

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
9 - 24h TDM - Ecomuseu de ITAIPU (Área Administrativa)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                   
Gorro 12 -R$                        1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                        -R$                   
Coldre 30 -R$                        1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                        -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                        0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                        0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                        3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                   
Lanterna 24 -R$                        0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                   
GPS 60 -R$                        -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                   
Binóculo 30 -R$                        -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                        -R$                   
Bicicleta 30 -R$                        -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                        0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                        0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                        0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                        -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4



POSTO: Planilha: 10

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$              
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$              
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$              
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$              
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     53,27 -R$              
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$              
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$              
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$              

-R$              

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$              
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$              
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$              
4 INCRA 0,00% -R$              
5 Salário educação 0,00% -R$              
6 FGTS 0,00% -R$              
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$              
8 SEBRAE 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$              
10 Adicional de Férias 0,00% -R$              
11 Auxilio Doença 0,00% -R$              
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$              
13 Licença Paternidade 0,00% -R$              
14 Faltas Legais 0,00% -R$              
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$              
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$              
17 13° salário 0,00% -R$              
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$              
20 Indenização Adicional 0,00% -R$              
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$              
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$              

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$              

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$              

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$              
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$              

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                    
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                    
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                    
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                    
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                    
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                    
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                    
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                    
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
10 - 24h TDM - Ecomuseu de ITAIPU (Área de Visitação Fundos) e Gradil

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                    
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                    
Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                    
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                    
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                    
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                    
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                    
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                    
Gorro 12 -R$                        1 -R$                    
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                    
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                    
Porta Bastão 30 -R$                        1 -R$                    
Coldre 30 -R$                        1 -R$                    
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                    
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                    
Blazer (Paletó) 12 -R$                        -R$                    
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,25 -R$                    
Revólver 120 -R$                        0,25 -R$                    
Colete Balístico 60 -R$                        0,25 -R$                    
Munição calibre 38 12 -R$                        3 -R$                    
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,25 -R$                    
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,25 -R$                    
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                    
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                    
Lanterna 24 -R$                        0,25 -R$                    
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                    
GPS 60 -R$                        -R$                    
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                    
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                    
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                    
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                    
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                    
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                    
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                    
Binóculo 30 -R$                        -R$                    
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                    
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                    
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                    
Bastão Retrátil 30 -R$                        0,25 -R$                    
Bicicleta 30 -R$                        -R$                    
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                    
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                    
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                    
Filtro Solar 1 -R$                        0,25 -R$                    
Repelente 1 -R$                        0,25 -R$                    
Jet Loader 24 -R$                        0,25 -R$                    
Algema 30 -R$                        -R$                    
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                    
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        -R$                    
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                 

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                 
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                 
C Insumos da Mão de Obra -R$                 

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                 

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                 



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                 
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                 

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                 
B Demais Componentes -R$                 
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                    
D Valor Mensal dos Serviços -R$                    
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4



POSTO: Planilha: 11

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$              
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$              
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$              
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$              
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$              
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$              
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$              
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$              

-R$              

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$              
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$              
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$              
4 INCRA 0,00% -R$              
5 Salário educação 0,00% -R$              
6 FGTS 0,00% -R$              
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$              
8 SEBRAE 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$              
10 Adicional de Férias 0,00% -R$              
11 Auxilio Doença 0,00% -R$              
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$              
13 Licença Paternidade 0,00% -R$              
14 Faltas Legais 0,00% -R$              
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$              
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$              
17 13° salário 0,00% -R$              
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$              
20 Indenização Adicional 0,00% -R$              
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$              
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$              

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$              

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$              

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$              
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$              

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                    
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                    
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                    
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                    
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                    
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                    
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                    
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                    
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                    
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                    
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                    
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                    
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

11 - 24h TDM - Centro de Recepção de Visitantes (Guarita de Entrada)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                     2 -R$                    
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                    
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                    
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                    
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                    
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                    
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                    
Gorro 12 -R$                     1 -R$                    
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                    
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                    
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                    
Coldre 30 -R$                     1 -R$                    
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                    
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                    
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                    
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                    
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                    
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                    
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                    
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                    
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                    
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                    
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                    
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                    
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                    
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                    
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                    
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                    
GPS 60 -R$                     -R$                    
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                    
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                    
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                    
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                    
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                    
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                    
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                    
Binóculo 30 -R$                     -R$                    
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                    
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                    
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                    
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                    
Bicicleta 30 -R$                     -R$                    
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                    
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                    
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                    
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                    
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                    
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                    
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                    
Algema 30 -R$                     -R$                    
Carregador de Pilhas 30 -R$                     0,25 -R$                    
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                    
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                 

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                 
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                 
C Insumos da Mão de Obra -R$                 

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                 

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                 
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                 

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                 

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                 
B Demais Componentes -R$                 
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                    



D Valor Mensal dos Serviços -R$                    
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                    



POSTO: Planilha: 12

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$              
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$              
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$              
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$              
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$              
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$              
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$              
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$              

-R$              

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$              
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$              
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$              
4 INCRA 0,00% -R$              
5 Salário educação 0,00% -R$              
6 FGTS 0,00% -R$              
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$              
8 SEBRAE 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$              
10 Adicional de Férias 0,00% -R$              
11 Auxilio Doença 0,00% -R$              
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$              
13 Licença Paternidade 0,00% -R$              
14 Faltas Legais 0,00% -R$              
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$              
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$              
17 13° salário 0,00% -R$              
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$              
20 Indenização Adicional 0,00% -R$              
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$              
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$              

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$              

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$              

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$              
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$              

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                    
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                    
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                    
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                    
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                    
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                    
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                    
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                    
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                    
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                    
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                    
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                    
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

12 - 24h TDM - Centro de Recepção de Visitantes (Embarque/ Desembarque)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                     2 -R$                    
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                    
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                    
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                    
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                    
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                    
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                    
Gorro 12 -R$                     1 -R$                    
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                    
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                    
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                    
Coldre 30 -R$                     1 -R$                    
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                    
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                    
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                    
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                    
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                    
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                    
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                    
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                    
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                    
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                    
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                    
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                    
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                    
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                    
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                    
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                    
GPS 60 -R$                     -R$                    
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                    
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                    
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                    
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                    
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                    
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                    
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                    
Binóculo 30 -R$                     -R$                    
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                    
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                    
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                    
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,25 -R$                    
Bicicleta 30 -R$                     -R$                    
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                    
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                    
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                    
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                    
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                    
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                    
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                    
Algema 30 -R$                     0,25 -R$                    
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                    
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     0,25 -R$                    
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                 

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                 
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                 
C Insumos da Mão de Obra -R$                 

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                 

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                 
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                 

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                 

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                 
B Demais Componentes -R$                 
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                    



D Valor Mensal dos Serviços -R$                    
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                    



POSTO: Planilha: 13

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$              
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$              
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$              
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$              
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  0 -R$              
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$              
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$              
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$              

-R$              

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$              
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$              
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$              
4 INCRA 0,00% -R$              
5 Salário educação 0,00% -R$              
6 FGTS 0,00% -R$              
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$              
8 SEBRAE 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$              
10 Adicional de Férias 0,00% -R$              
11 Auxilio Doença 0,00% -R$              
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$              
13 Licença Paternidade 0,00% -R$              
14 Faltas Legais 0,00% -R$              
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$              
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$              
17 13° salário 0,00% -R$              
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$              
20 Indenização Adicional 0,00% -R$              
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$              
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$              

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$              

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$              

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$              
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$              

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                    
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                    
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                    
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                    
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                    
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                    
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                    
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                    
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                    
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                    
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                    
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                    
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

13 - 12h TDM - Centro de Recepção de Visitantes (Feminino)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                     2 -R$                    
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                    
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                    
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                    
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                    
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                    
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                    
Gorro 12 -R$                     1 -R$                    
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                    
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                    
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                    
Coldre 30 -R$                     1 -R$                    
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                    
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                    
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                    
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                    
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                    
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     -R$                    
Revólver 120 -R$                     0,5 -R$                    
Colete Balístico 60 -R$                     0,5 -R$                    
Munição calibre 38 12 -R$                     6 -R$                    
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,5 -R$                    
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,5 -R$                    
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                    
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                    
Lanterna 24 -R$                     -R$                    
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                    
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                    
GPS 60 -R$                     -R$                    
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                    
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                    
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                    
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                    
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                    
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                    
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                    
Binóculo 30 -R$                     -R$                    
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                    
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                    
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                    
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                    
Bicicleta 30 -R$                     -R$                    
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                    
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                    
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                    
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                    
Filtro Solar 1 -R$                     -R$                    
Repelente 1 -R$                     -R$                    
Jet Loader 24 -R$                     0,5 -R$                    
Algema 30 -R$                     -R$                    
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                    
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     0,5 -R$                    
Luva Descartável 5 -R$                     0,5 -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                 

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                 
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                 
C Insumos da Mão de Obra -R$                 

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                 

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                 
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                 

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                 

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                 
B Demais Componentes -R$                 
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                    



D Valor Mensal dos Serviços -R$                    
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                    



POSTO: Planilha: 14

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                    1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                    1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                    0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                    0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                    0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                    0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                    0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                       32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                       16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                       1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                       0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                       1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                       1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                       1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                       1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                       1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                       1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                       1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                       15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                       1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

14 - 12h TDM - Centro de Recepção de Visitantes
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                       2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                       2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                       1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                       2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                       1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                       1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                       1 -R$                   
Gorro 12 -R$                       1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                       1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                       1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                       1 -R$                   
Coldre 30 -R$                       1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                       1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                       2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                       -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                       -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                       -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                       -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                       0,5 -R$                   
Revólver 120 -R$                       0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                       0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                       6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                       0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                       0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                       -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                       -R$                   
Lanterna 24 -R$                       -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                       -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                       -R$                   
GPS 60 -R$                       -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                       -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                       -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                       -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                       -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                       -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                       -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                       -R$                   
Binóculo 30 -R$                       -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                       -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                       -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                       -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                       0,5 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                       -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                       -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                       -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                       -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                       -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                       -R$                   
Repelente 1 -R$                       -R$                   
Jet Loader 24 -R$                       0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                       -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                       -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                       0,5 -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                       0,5 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 15

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

15 - 12h TDM - Centro de Recepção de Visitantes (Caixa do CTI)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,5 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,5 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     -R$                   
Repelente 1 -R$                     -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                     0,5 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     0,5 -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     0,5 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 16

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

16 - 12h TDM - Centro de Recepção de Visitantes (Estacionamento)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,5 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,5 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,5 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     0,5 -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 17

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

17 - 12h TDM - Central de Cadastramento (Estacionamento)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,5 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,5 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,5 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 18

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

18 - 24h TDM - Torres de Transmissão 500 Kv (Ronda Motorizada - Camioneta Pick-Up 4x4)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     3 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     0,25 -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     0,25 -R$                   
GPS 60 -R$                     0,25 -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     0,5 -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     0,25 -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     0,5 -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     0,25 -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     0,25 -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     0,25 -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     0,25 -R$                   
Binóculo 30 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     0,25 -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     1 -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 19

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

19 - 24h TDM - Torres de Transmissão 500 Kv (Ronda Motorizada - Acompanhante)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     3 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,25 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     0,25 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 20

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

20 - 24h TDM - Refúgio Biológico Bela Vista (Portal)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 21

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                   1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                   1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                   0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                   0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                   0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                   0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                   0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                      32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                      16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                      1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                      0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                      1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                      1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                      1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                      1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                      1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                      1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                      1 -R$                   

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

21 - 12h TDM - Refúgio Biológico Bela Vista (Portal)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                      15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                      1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                      2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                      2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                      1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                      2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                      1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                      1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                      1 -R$                   
Gorro 12 -R$                      1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                      1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                      1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                      -R$                   
Coldre 30 -R$                      1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                      1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                      2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                      -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                      -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                      -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                      -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                      -R$                   
Revólver 120 -R$                      0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                      0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                      6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                      0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                      0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                      -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                      -R$                   
Lanterna 24 -R$                      0,5 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                      -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                      -R$                   
GPS 60 -R$                      -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                      -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                      -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                      -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                      -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                      -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                      -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                      -R$                   
Binóculo 30 -R$                      -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                      -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                      -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                      -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                      -R$                   
Bicicleta 30 -R$                      -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                      -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                      -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                      -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                      -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                      0,5 -R$                   
Repelente 1 -R$                      0,5 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                      0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                      -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                      -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                      -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                      -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 22

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$              
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$              
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$              
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$              
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     106,54 -R$              
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$              
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$              
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$              

-R$              

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$              
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$              
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$              
4 INCRA 0,00% -R$              
5 Salário educação 0,00% -R$              
6 FGTS 0,00% -R$              
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$              
8 SEBRAE 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$              
10 Adicional de Férias 0,00% -R$              
11 Auxilio Doença 0,00% -R$              
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$              
13 Licença Paternidade 0,00% -R$              
14 Faltas Legais 0,00% -R$              
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$              
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$              
17 13° salário 0,00% -R$              
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$              
20 Indenização Adicional 0,00% -R$              
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$              
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$              

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$              

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$              

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$              
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$              

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                    
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                    
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                    
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                    
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                    
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                    
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                    
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                    
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                    
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                    

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

22 - 12h TDM - Noturno - Refúgio Biológico Bela Vista - Área Administrativa
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                    
Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                    
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                    
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                    
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                    
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                    
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                    
Gorro 12 -R$                        1 -R$                    
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                    
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                    
Porta Bastão 30 -R$                        -R$                    
Coldre 30 -R$                        1 -R$                    
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                    
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                    
Blazer (Paletó) 12 -R$                        -R$                    
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,5 -R$                    
Revólver 120 -R$                        0,5 -R$                    
Colete Balístico 60 -R$                        0,5 -R$                    
Munição calibre 38 12 -R$                        6 -R$                    
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,5 -R$                    
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,5 -R$                    
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                    
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                    
Lanterna 24 -R$                        0,5 -R$                    
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                    
GPS 60 -R$                        -R$                    
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                    
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                    
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                    
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                    
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                    
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                    
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                    
Binóculo 30 -R$                        -R$                    
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                    
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                    
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                    
Bastão Retrátil 30 -R$                        -R$                    
Bicicleta 30 -R$                        -R$                    
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                    
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                    
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                    
Filtro Solar 1 -R$                        -R$                    
Repelente 1 -R$                        0,5 -R$                    
Jet Loader 24 -R$                        0,5 -R$                    
Algema 30 -R$                        -R$                    
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                    
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        -R$                    
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                 

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                 
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                 
C Insumos da Mão de Obra -R$                 

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                 

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                 
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                 

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                 



QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                 
B Demais Componentes -R$                 
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                    
D Valor Mensal dos Serviços -R$                    
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                    



POSTO: Planilha: 23

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                 
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$                 
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$                 
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$                 
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     53,27 -R$                 
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$                 
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$                 
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$                 

-R$                 

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$                 
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$                 
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$                 
4 INCRA 0,00% -R$                 
5 Salário educação 0,00% -R$                 
6 FGTS 0,00% -R$                 
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$                 
8 SEBRAE 0,00% -R$                 

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$                 
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$                 
10 Adicional de Férias 0,00% -R$                 
11 Auxilio Doença 0,00% -R$                 
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$                 
13 Licença Paternidade 0,00% -R$                 
14 Faltas Legais 0,00% -R$                 
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$                 
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$                 
17 13° salário 0,00% -R$                 
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$                 

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$                 
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$                 
20 Indenização Adicional 0,00% -R$                 
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$                 

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$                 
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$                 
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$                 

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$                 

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$                 

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$                 
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$                 

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                       
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                       
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                       
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                       
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                       
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                       
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                       
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                       
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                       
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                       
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                       
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                       
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                       

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

23 - 24h TDM - Refúgio Biológico Bela Vista (Área 01)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                       
Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                       
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                       
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                       
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                       
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                       
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                       
Gorro 12 -R$                        1 -R$                       
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                       
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                       
Porta Bastão 30 -R$                        -R$                       
Coldre 30 -R$                        1 -R$                       
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                       
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                       
Blazer (Paletó) 12 -R$                        -R$                       
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                       
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                       
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                       

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,25 -R$                       
Revólver 120 -R$                        0,25 -R$                       
Colete Balístico 60 -R$                        0,25 -R$                       
Munição calibre 38 12 -R$                        3 -R$                       
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,25 -R$                       
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,25 -R$                       
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                       
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                       
Lanterna 24 -R$                        0,25 -R$                       
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                       
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                       
GPS 60 -R$                        -R$                       
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                       
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                       
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                       
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                       
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                       
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                       
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                       
Binóculo 30 -R$                        -R$                       
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                       
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                       
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                       
Bastão Retrátil 30 -R$                        -R$                       
Bicicleta 30 -R$                        -R$                       
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                       
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                       
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                       
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                       
Filtro Solar 1 -R$                        0,25 -R$                       
Repelente 1 -R$                        0,25 -R$                       
Jet Loader 24 -R$                        0,25 -R$                       
Algema 30 -R$                        -R$                       
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                       
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        -R$                       
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                       

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                    
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                    

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                    
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                    
C Insumos da Mão de Obra -R$                    

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                    

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                    
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                    

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                    



QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                    
B Demais Componentes -R$                    
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                       
D Valor Mensal dos Serviços -R$                       
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                       



POSTO: Planilha: 24

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$               
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$               
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$               
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$               
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     53,27 -R$               
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$               
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                    0 -R$               
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$               

-R$               

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$               
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$               
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$               
4 INCRA 0,00% -R$               
5 Salário educação 0,00% -R$               
6 FGTS 0,00% -R$               
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$               
8 SEBRAE 0,00% -R$               

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$               
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$               
10 Adicional de Férias 0,00% -R$               
11 Auxilio Doença 0,00% -R$               
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$               
13 Licença Paternidade 0,00% -R$               
14 Faltas Legais 0,00% -R$               
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$               
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$               
17 13° salário 0,00% -R$               
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$               

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$               
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$               
20 Indenização Adicional 0,00% -R$               
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$               

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$               
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$               
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$               

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de
afastamento superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo
B).

0,00% -R$               

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$               

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$               
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$               

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                     
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                     
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                     
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                     
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                     
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                     
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                     
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                     
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                     
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                     
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                     

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

24 - 24h TDM - Refúgio Biológico Bela Vista (Área 02)
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                     
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                     

CUSTO TOTAL MENSAL -R$               
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                     
Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                     
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                     
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                     
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                     
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                     
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                     
Gorro 12 -R$                        1 -R$                     
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                     
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                     
Porta Bastão 30 -R$                        1 -R$                     
Coldre 30 -R$                        1 -R$                     
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                     
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                     
Blazer (Paletó) 12 -R$                        -R$                     
Luvas ciclismo 30 -R$                        1 -R$                     
Capacete ciclismo 30 -R$                        1 -R$                     
Óculos ciclismo 30 -R$                        1 -R$                     

CUSTO TOTAL MENSAL -R$               
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,25 -R$                     
Revólver 120 -R$                        0,25 -R$                     
Colete Balístico 60 -R$                        0,25 -R$                     
Munição calibre 38 12 -R$                        3 -R$                     
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,25 -R$                     
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,25 -R$                     
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                     
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                     
Lanterna 24 -R$                        0,25 -R$                     
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                     
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                     
GPS 60 -R$                        -R$                     
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                     
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                     
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                     
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                     
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                     
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                     
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                     
Binóculo 30 -R$                        0,25 -R$                     
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                     
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                     
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                     
Bastão Retrátil 30 -R$                        0,25 -R$                     
Bicicleta 30 -R$                        0,25 -R$                     
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                     
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                     
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                     
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                     
Filtro Solar 1 -R$                        0,25 -R$                     
Repelente 1 -R$                        0,25 -R$                     
Jet Loader 24 -R$                        0,25 -R$                     
Algema 30 -R$                        0,25 -R$                     
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                     
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        -R$                     
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                     

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                  
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                  

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                  
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                  
C Insumos da Mão de Obra -R$                  

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                  

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                  



B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                  
TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                  

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                  
B Demais Componentes -R$                  
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                     
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                     



POSTO: Planilha: 25

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
25 - 24h TDM - Patrulha Oeste - Cerca Perimetral (Ronda Motorizada - Camioneta Pick-Up 4x4)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     3 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     0,25 -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     0,25 -R$                   
GPS 60 -R$                     0,25 -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     0,5 -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     0,25 -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     0,5 -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     0,25 -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     0,25 -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     0,25 -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     0,25 -R$                   
Binóculo 30 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     0,25 -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     1 -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 26

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
26 - 24h TDM - Patrulha Oeste - Cerca Perimetral (Ronda Motorizada - Acompanhante)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     3 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,25 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     0,25 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 27

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
27 - 24h TDM - Patrulha Leste - Cerca Perimetral (Ronda Motorizada - Camioneta Pick-Up 4x4)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     3 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     0,25 -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     0,25 -R$                   
GPS 60 -R$                     0,25 -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     0,5 -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     0,25 -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     0,5 -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     0,25 -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     0,25 -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     0,25 -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     0,25 -R$                   
Binóculo 30 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     0,25 -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     1 -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 28

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
28 - 24h TDM - Patrulha Leste - Cerca Perimetral (Ronda Motorizada - Acompanhante)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     3 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,25 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     0,25 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 29

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
29 - 24h TDM - Refúgio Biológico Bela Vista (Guarita próxima da entrada ao ervanário)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     0,25 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 30

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
30 - 24h TDM - Canal da Piracema (Laboratório de Ictiologia)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 31

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$              
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$              
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$              
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$              
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     106,54 -R$              
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$              
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$              
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$              

-R$              

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$              
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$              
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$              
4 INCRA 0,00% -R$              
5 Salário educação 0,00% -R$              
6 FGTS 0,00% -R$              
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$              
8 SEBRAE 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$              
10 Adicional de Férias 0,00% -R$              
11 Auxilio Doença 0,00% -R$              
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$              
13 Licença Paternidade 0,00% -R$              
14 Faltas Legais 0,00% -R$              
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$              
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$              
17 13° salário 0,00% -R$              
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$              
20 Indenização Adicional 0,00% -R$              
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$              
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$              

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$              

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$              

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$              
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$              

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                    
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                    
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                    
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                    
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                    
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                    
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                    
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                    
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                    
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                    

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
31 - 12h TDM - Noturno - Canal da Piracema - Posto Volante

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                    
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                    
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                    
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                    
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                    
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                    
Gorro 12 -R$                        1 -R$                    
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                    
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                    
Porta Bastão 30 -R$                        -R$                    
Coldre 30 -R$                        1 -R$                    
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                    
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                    
Blazer (Paletó) 12 -R$                        -R$                    
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,5 -R$                    
Revólver 120 -R$                        0,5 -R$                    
Colete Balístico 60 -R$                        0,5 -R$                    
Munição calibre 38 12 -R$                        6 -R$                    
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,5 -R$                    
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,5 -R$                    
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                    
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                    
Lanterna 24 -R$                        0,5 -R$                    
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                    
GPS 60 -R$                        -R$                    
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                    
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                    
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                    
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                    
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                    
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                    
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                    
Binóculo 30 -R$                        -R$                    
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                    
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                    
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                    
Bastão Retrátil 30 -R$                        -R$                    
Bicicleta 30 -R$                        -R$                    
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                    
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                    
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                    
Filtro Solar 1 -R$                        -R$                    
Repelente 1 -R$                        0,5 -R$                    
Jet Loader 24 -R$                        0,5 -R$                    
Algema 30 -R$                        -R$                    
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                    
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        -R$                    
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                 

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                 
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                 
C Insumos da Mão de Obra -R$                 

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                 

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                 
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                 

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                 

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                 
B Demais Componentes -R$                 
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                    -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                    
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                    -R$     



1



POSTO: Planilha: 32

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$              
B Adicional de Periculosidade -R$                     1 -R$              
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                     0 -R$              
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                     0,3 -R$              
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                     106,54 -R$              
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                     0 -R$              
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                   0 -R$              
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                     0 -R$              

-R$              

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$              
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$              
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$              
4 INCRA 0,00% -R$              
5 Salário educação 0,00% -R$              
6 FGTS 0,00% -R$              
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$              
8 SEBRAE 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$              
10 Adicional de Férias 0,00% -R$              
11 Auxilio Doença 0,00% -R$              
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$              
13 Licença Paternidade 0,00% -R$              
14 Faltas Legais 0,00% -R$              
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$              
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$              
17 13° salário 0,00% -R$              
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$              
20 Indenização Adicional 0,00% -R$              
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$              

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$              
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$              
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado

(item 19-Grupo C).
0,00% -R$              

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$              

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$              

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$              
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS 
(A+B+C+D)

0,00% -R$              

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                        32,97 -R$                    
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                        16,48 -R$                    
C Vale Mercado -R$                        1,0833 -R$                    
D Gratificação de Natal -R$                        0,0903 -R$                    
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                        1,0833 -R$                    
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                        1,0833 -R$                    
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                        1 -R$                    
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                        1 -R$                    
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$                    
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                        15,22 -R$                    
M Renovação CNV -R$                        1 -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                        2 -R$                    

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
32 - 12h TDM - Noturno - Almoxarifado Central - Guarita de Entrada

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Camisas - manga curta 12 -R$                        2 -R$                    
Camisas - manga longa 12 -R$                        1 -R$                    
Botina/Coturno 12 -R$                        2 -R$                    
Cinto Nylon 30 -R$                        1 -R$                    
Jaqueta 30 -R$                        1 -R$                    
Capa de Chuva 30 -R$                        1 -R$                    
Gorro 12 -R$                        1 -R$                    
Apito com cordão 30 -R$                        1 -R$                    
Cinto NA 30 -R$                        1 -R$                    
Porta Bastão 30 -R$                        -R$                    
Coldre 30 -R$                        1 -R$                    
Fiel do Revólver 24 -R$                        1 -R$                    
Capa de Colete 24 -R$                        2 -R$                    
Blazer (Paletó) 12 -R$                        -R$                    
Luvas ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Capacete ciclismo 30 -R$                        -R$                    
Óculos ciclismo 30 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$              
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                        0,5 -R$                    
Revólver 120 -R$                        0,5 -R$                    
Colete Balístico 60 -R$                        0,5 -R$                    
Munição calibre 38 12 -R$                        6 -R$                    
Laudo Armas/Registro 30 -R$                        0,5 -R$                    
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                        0,5 -R$                    
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                        -R$                    
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                        -R$                    
Lanterna 24 -R$                        0,5 -R$                    
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção 1 -R$                        -R$                    
GPS 60 -R$                        -R$                    
Tambor para Água 30 -R$                        -R$                    
Bolsa Costal 30 -R$                        -R$                    
Abafador de Incêndio 24 -R$                        -R$                    
Farol de Milha Manual 60 -R$                        -R$                    
Garafa Termica 5l 30 -R$                        -R$                    
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                        -R$                    
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                        -R$                    
Binóculo 30 -R$                        -R$                    
Colete Refletivo 24 -R$                        -R$                    
Rolo de fita zebrada 3 -R$                        -R$                    
Cone de sinalização 30 -R$                        -R$                    
Bastão Retrátil 30 -R$                        -R$                    
Bicicleta 30 -R$                        -R$                    
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                        -R$                    
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                        -R$                    
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                        -R$                    
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                        -R$                    
Filtro Solar 1 -R$                        -R$                    
Repelente 1 -R$                        0,5 -R$                    
Jet Loader 24 -R$                        0,5 -R$                    
Algema 30 -R$                        -R$                    
Carregador de Pilhas 30 -R$                        -R$                    
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                        -R$                    
Luva Descartável 5 -R$                        -R$                    

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                 
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                 

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                 
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                 
C Insumos da Mão de Obra -R$                 

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                 

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                 
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                 

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                 

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                 
B Demais Componentes -R$                 
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                    -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                    
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                    -R$     



1



POSTO: Planilha: 33

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
33 - 24h TDM - Almoxarifado Central - Área Sul, parte da Área Leste e parte da Área Oeste

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     1 -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     1 -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 34

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
34 - 24h TDM - Almoxarifado Central - Área Norte, parte da Área Leste e parte da Área Oeste

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 35

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  0 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
35 - 12h TDM - Diurno - Centro de Recepção de Visitantes - Mirante Central

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
12 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,5 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,5 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,5 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     6 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,5 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,5 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,5 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,5 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,5 -R$                   
Algema 30 -R$                     0,5 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     0,5 -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 2

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 36

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
36 - 24h TDM - Parque Técnológico ITAIPU (PTI) - Diurno Feminino

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,25 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     0,25 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 37

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
37 - 24h TDM - Parque Técnológico ITAIPU (PTI) - Ronda Bicicleta

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Capacete ciclismo 30 -R$                     1 -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,25 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     0,25 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     

1



POSTO: Planilha: 38

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
38 - 24h TDM - Parque Técnológico ITAIPU (PTI) - Ñandeva/Cine Barrageiro

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 39

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
39 - 24h TDM - Guarita da Foz do Rio Bela Vista

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 40

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
40 - 24h TDM - NEPOM - Instalações Prediais Utilizadas

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 41

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  1 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
41 - 24h TDM - Supervisor Operacional de Turno

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     0,25 -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     0,25 -R$                   
GPS 60 -R$                     0,25 -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     0,25 -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     0,25 -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     0,25 -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     0,25 -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     0,25 -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     0,25 -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     0,25 -R$                   
Binóculo 30 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     0,25 -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     1 -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,25 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     0,25 -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     0,25 -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 42

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
42 - 24h TDM - Posto Diretor de Rede

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     0,25 -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     0,5 -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     0,5 -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 43

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
43 - 24h TDM - Guarita Próxima a Rua Goiânia - Vila C

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 44

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                        1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                        1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                        0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                        0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                        53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                        0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                       0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                        0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                           32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                           16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                           1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                           0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                           1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                           1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                           1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                           1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                           1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                           1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                           1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                           15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                           1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                           2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                           2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                           1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
44 - 24h TDM - Entrada do acesso ao novo estacionamento do PTI (Ronda Motorizada - Camioneta Pick-Up 4x4)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                           2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                           1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                           1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                           1 -R$                   
Gorro 12 -R$                           1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                           1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                           1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                           -R$                   
Coldre 30 -R$                           1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                           1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                           2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                           -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                           -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                           -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                           -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                           0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                           0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                           0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                           3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                           0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                           0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                           -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                           -R$                   
Lanterna 24 -R$                           0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                           0,25 -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                           0,25 -R$                   
GPS 60 -R$                           0,25 -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                           0,5 -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                           0,25 -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                           0,5 -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                           0,25 -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                           0,25 -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                           0,25 -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                           0,25 -R$                   
Binóculo 30 -R$                           0,25 -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                           0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                           0,25 -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                           1 -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                           -R$                   
Bicicleta 30 -R$                           -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                           -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                           -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                           -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                           -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                           0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                           0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                           0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                           -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                           -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                           -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                           -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 45

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS
45 - 24h TDM - Entrada de acesso ao novo estacionamento do PTI (Ronda Motorizada - Acompanhante)

MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL
VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Foz do Iguaçu
24 horas - TDM - Escala 12X36

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     1 -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     0,25 -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     0,25 -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     0,25 -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     0,25 -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN (Lei Complementar 206, de 12/06/13 de Foz do Iguaçu) 0,00% -R$                   -R$     
D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   -R$     



1



POSTO: Planilha: 46

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

46 - 24h TDM - Escritório de Santa Helena
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE
01/02/2019
Santa Helena
24 horas - TDM - Escala 12X36

TOTAL DA REMUNERAÇÃO
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A

GRUPO B

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     0,25 -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     0,25 -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN 



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   



POSTO: Planilha: 47

1 TIPO DE SERVIÇO:
2 SALÁRIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL:
3 CATEGORIA PROFISSIONAL:
4 DATA BASE DA CATEGORIA:
5 MUNICÍPIO DA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS/UF:
6 DESCRIÇÃO DO POSTO:

Base Cálculo Quant. Valor em R$
A Salário Base - CL 3a item 03.1 - CCT 2019-2021 -R$                  1 -R$             
B Adicional de Periculosidade -R$                  1 -R$             
C Adicional (Gratificação de Função) -R$                  0 -R$             
D Adicional Hora Extra Seminário Orientativo -R$                  0,3 -R$             
E Adicional Noturno (Quantidade em Horas) CL 10a CCT 2019-2021 -R$                  53,27 -R$             
F Adicional Noturno (Horas Reduzidas) -R$                  0 -R$             
G Adicional de Hora Extra (Salário base + ad Risco + adic 50%) 0,50R$                 0 -R$             
H OUTROS: (Horas Normais Complementares) -R$                  0 -R$             

-R$             

Percentual (%)
1 INSS 0,00% -R$             
2 SENAC ou SESC 0,00% -R$             
3 SENAI ou SESI 0,00% -R$             
4 INCRA 0,00% -R$             
5 Salário educação 0,00% -R$             
6 FGTS 0,00% -R$             
7 Seguro acidente do trabalho/SAT/INSS (FAP) 0,00% -R$             
8 SEBRAE 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO A 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

9 Férias 0,00% -R$             
10 Adicional de Férias 0,00% -R$             
11 Auxilio Doença 0,00% -R$             
12 Férias sobre licença-maternidade do substituto 0,00% -R$             
13 Licença Paternidade 0,00% -R$             
14 Faltas Legais 0,00% -R$             
15 Acidente de Trabalho 0,00% -R$             
16 Aviso prévio Trabalhado 0,00% -R$             
17 13° salário 0,00% -R$             
18 Ausência para Reciclagem 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO B 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

19 Aviso prévio indenizado 0,00% -R$             
20 Indenização Adicional 0,00% -R$             
21 Multa FGTS (contratados e substitutos) + 10% Contrb Social 0,00% -R$             

TOTAL GRUPO C 0,00% -R$             
Percentual (%) Valor em R$

22 Incidência dos encargos do GRUPO A sobre o GRUPO B 0,00% -R$             
23 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre o Aviso Prévio Indenizado (item 19-

Grupo C).
0,00% -R$             

24 Incidência do FGTS (item 6-Grupo A) sobre período médio de afastamento
superior a 15 dias por acidente de trabalho (item 15-Grupo B).

0,00% -R$             

25 Incidência de encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
cálculo referente ao salário maternidade.

0,00% -R$             

TOTAL GRUPO D 0,00% -R$             
TOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (A+B+C+D) 0,00% -R$             

Descrição Custo R$ Quant. Valor em R$
A Vale Transporte -R$                     32,97 -R$                   
B Auxílio Alimentação - Cl 12a CCT 2019-2021 -R$                     16,48 -R$                   
C Vale Mercado -R$                     1,0833 -R$                   
D Gratificação de Natal -R$                     0,0903 -R$                   
E Assistência Médica - Cl 15a - CCT 2019-2021 -R$                     1,0833 -R$                   
F Auxílio Creche - Cl 18° - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
G Seguro de vida - Cl 19 a - CCT 2019-2021 e Lei 7.102/83 -R$                     1,0833 -R$                   
H Auxílio Funeral - Cl 16 a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
I Qualificação Profissional - Cl 20a - CCT 2019-2021 e Port. 387/06 MJ -R$                     1 -R$                   
J Segurança e Medicina do Trabalho - Atr 168 - CLT -R$                     1 -R$                   
K Contribuição Confederativa Patronal - Cl 48a - CCT 2019-2021 -R$                     1 -R$                   
L Adicional de Intervalo Intra-Jornada  - Art 71 § 4º e Jurisp. correlatas -R$                     15,22 -R$                   
M Renovação CNV -R$                     1 -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Uniforme Vida Útil 

(meses)
Custo R$

Quant.
Valor em R$

GRUPO C

GRUPO D

INSUMOS DA MÃO DE OBRA

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A

GRUPO B

01/02/2019
Guaíra
24 horas - TDM - Escala 12X36

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS DOS POSTOS

TOTAL DA REMUNERAÇÃO

47 - 24h TDM - Escritório de Guaíra
MÃO DE OBRA VINCULADA À EXECUÇÃO CONTRATUAL

VIGILANCIA ARMADA
R$ 0,00
VIGILANTE



Calça 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga curta 12 -R$                     2 -R$                   
Camisas - manga longa 12 -R$                     1 -R$                   
Botina/Coturno 12 -R$                     2 -R$                   
Cinto Nylon 30 -R$                     1 -R$                   
Jaqueta 30 -R$                     1 -R$                   
Capa de Chuva 30 -R$                     1 -R$                   
Gorro 12 -R$                     1 -R$                   
Apito com cordão 30 -R$                     1 -R$                   
Cinto NA 30 -R$                     1 -R$                   
Porta Bastão 30 -R$                     -R$                   
Coldre 30 -R$                     1 -R$                   
Fiel do Revólver 24 -R$                     1 -R$                   
Capa de Colete 24 -R$                     2 -R$                   
Blazer (Paletó) 12 -R$                     -R$                   
Luvas ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Capacete ciclismo 30 -R$                     -R$                   
Óculos ciclismo 30 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$             
Equipamentos e Complementos Vida Útil Custo R$ Quant. Valor em R$

Livro de Ocorrências 3 -R$                     0,25 -R$                   
Revólver 120 -R$                     0,25 -R$                   
Colete Balístico 60 -R$                     0,25 -R$                   
Munição calibre 38 12 -R$                     3 -R$                   
Laudo Armas/Registro 30 -R$                     0,25 -R$                   
Rádio de comunicação com estação 60 -R$                     -R$                   
Telefone Celular Corporativo 60 -R$                     -R$                   
Rádio de comunicação com estação fixa 60 -R$                     -R$                   
Lanterna 24 -R$                     0,25 -R$                   
Veículo (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção 1 -R$                     -R$                   
GPS 60 -R$                     -R$                   
Tambor para Água 30 -R$                     -R$                   
Bolsa Costal 30 -R$                     -R$                   
Abafador de Incêndio 24 -R$                     -R$                   
Farol de Milha Manual 60 -R$                     -R$                   
Garafa Termica 5l 30 -R$                     -R$                   
Fita Métrica (Trena) 60 -R$                     -R$                   
Câmera Fotográfica Digital 24 -R$                     -R$                   
Binóculo 30 -R$                     -R$                   
Colete Refletivo 24 -R$                     -R$                   
Rolo de fita zebrada 3 -R$                     -R$                   
Cone de sinalização 30 -R$                     -R$                   
Bastão Retrátil 30 -R$                     -R$                   
Bicicleta 30 -R$                     -R$                   
Veículo para Rendição (Valor a depreciar) 24 -R$                     -R$                   
Combustível + Manutenção Rendição 1 -R$                     -R$                   
Equipamento de comunicação (Postos 46 e 47) 24 -R$                     0,25 -R$                   
Assinatura de Plano / linha de rádio (Postos 46 e 47) 1 -R$                     0,25 -R$                   
Filtro Solar 1 -R$                     0,25 -R$                   
Repelente 1 -R$                     0,25 -R$                   
Jet Loader 24 -R$                     0,25 -R$                   
Algema 30 -R$                     -R$                   
Carregador de Pilhas 30 -R$                     -R$                   
Fone com Microfone e PTT 30 -R$                     -R$                   
Luva Descartável 5 -R$                     -R$                   

CUSTO TOTAL MENSAL -R$                
TOTAL INSUMOS DA MÃO DE OBRA -R$                

QUADRO DE RESUMO DA REMUNERAÇÃO DA MÃO DE OBRA
Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado) VALOR UNIT.

A Remuneração -R$                
B Encargos Sociais e Trabalhistas -R$                
C Insumos da Mão de Obra -R$                

TOTAL DA MAO DE OBRA -R$                

Demais Componentes % Valor
A Despesas Operacionais e Administrativas 0,00% -R$                
B Lucro e Reserva Técnica 0,00% -R$                

TOTAL DEMAIS COMPONENTES -R$                

QUADRO DE RESUMO DO VALOR MENSAL
II Mão-de-Obra Vinculada (Valor por Empregado)
A Mao de Obra (Vinculada à execução dos serviços) -R$                
B Demais Componentes -R$                
C ISSQN



D Valor Mensal dos Serviços -R$                   
E Quantidade de funcionários no Posto de Serviço 4

VALOR TOTAL DO POSTO DE SERVIÇO -R$                   


